
 

Logistics Officer | 32-40 uur   
 

Over ons 

Wij zijn een zelfstandige onderneming, gevestigd in Zaandam, met een nuchtere inborst. Dat betekent 

dat we korte lijnen hebben, elkaar kennen en samen verder willen komen.  

Met het team van bijna 40 collega’s heerst er een opgewekte en benaderbare werksfeer. 

Onze kerncompetenties zijn: Ondernemend, Professioneel, Oplossingsgericht en Behulpzaam.  

Wij zijn uniek in wat we doen en hoe we het doen: wij leveren geneesmiddelen en medische 

hulpmiddelen met een meerwaarde voor de patiënt. Deze meerwaarde komt tot uiting in een scherpe 

prijs of een therapeutisch voordeel. We creëren synergie met alle belangrijke stakeholders. Wij zijn de 

grondlegger van het preferentiebeleid en partner in de gehele keten. Zowel zorgverzekeraars, 

zorgverleners, patiëntenorganisaties, apothekers, groothandels en leveranciers zijn onze 

gesprekspartners. 

Onze missie is: “Inventief bijdragen aan een toekomstbestendige zorg met onze geneesmiddelen en 

medische hulpmiddelen.”  

De functie   

Je bent verantwoordelijk voor levering van het juiste product met de juiste kwaliteit tegen de juiste prijs, 

op het juiste tijdstip en op de juiste plaats. Als Logistics Officer beschik je over diverse competenties, 

waaronder ondernemend, professioneel, behulpzaam en oplossingsgericht. Communicatief ben je zowel 

mondeling als schriftelijk voldoende vaardig in het Nederlands en Engels. Tevens werk je plan- en 

procesmatig en accuraat om doelen te behalen. Prioriteiten stellen en het managen van meerdere 

projecten naast elkaar zijn voor jou geen probleem. Je maakt deel uit van een team van circa 3 

medewerkers en rapporteert aan de Manager Purchase & Supply. 

De Logistics Officer heeft een breed scala aan verantwoordelijkheden, verdeeld over verschillende 

resultaatgebieden en indicatoren waaronder: 

❖ Tijdig plaatsen van inkooporders en volgen van het proces bij onze (inter)nationale leveranciers; 

❖ Afspraken maken en monitoren met onze logistieke partners; 

❖ Zorgdragen voor optimale voorraad; 

❖ Opbouwen en zorgvuldig onderhouden van relaties met (inter)nationale leveranciers en logistieke 

partners; 

❖ Ondersteunen van de andere teams door het fungeren als expert en vraagbaak; 

❖ Initiëren van procesverbeteringen ten einde een hogere efficiency, lagere complexiteit, kortere 

doorlooptijden en lagere kosten te bewerkstelligen. 

 

 



 

 

Wat neem jij mee  

❖ Je kan goed relaties opbouwen; zowel in- als extern; 

❖ Je werkt netjes en nauwkeurig; 

❖ Je kan goed plannen; 

❖ Je bent analytisch en kan processen goed doorgronden en verbeteren; 

❖ Je bent een echte teamplayer en flexibel; 

❖ Je bent ondernemend, professioneel, behulpzaam en oplossingsgericht; 

❖ Je hebt een afgeronde HBO opleiding (commercieel of bedrijfseconomisch); 

❖ Een goede beheersing van de Nederlandse en Engelse taal. 

 

Jij ontvangt van ons  

▪ Een inspirerende werkomgeving uitkijkend over het water van de Zaan en een diversiteit aan 

collega’s; 

▪ Een onderneming met korte lijnen, informeel en met een uitdagende groeistrategie; 

▪ Volop ruimte voor eigen input en ontwikkeling;  

▪ € 300,- netto per jaar inzetbaarheidsbudget voor het verbeteren van je eigen inzetbaarheid en 

vitaliteit; 

▪ Onbeperkt gebruik van online opleidingen met GoodHabitz; 

▪ Het salaris bedraagt, afhankelijk van ervaring en opleiding, tussen de € 2.500 - € 4.500, - bruto 

per maand bij een fulltime (40-urige werkweek) aanstelling;  

▪ Laptop en telefoon; 

▪ Regelmatig georganiseerde gezellige activiteiten met elkaar;  

▪ Maar bovenal een ontzettend leuk en sterk team om mee te werken!  

 

Hebben wij jouw interesse gewekt? 

Voor meer informatie over de functie kun je bellen met Lisa Malipaard, 06 11404864. Of mail direct je cv 

én motivatie naar HR@focuscare.nl. 

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 

mailto:HR@focuscare.nl

