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Over ons 

Wij zijn een zelfstandige onderneming, gevestigd in Zaandam, met een nuchtere inborst. Dat betekent 

dat we korte lijnen hebben, elkaar kennen en samen verder willen komen.  

Met het team van bijna 40 collega’s heerst er een opgewekte en benaderbare werksfeer. 

Onze kerncompetenties zijn: Ondernemend, Professioneel, Oplossingsgericht en Behulpzaam.  

Wij zijn uniek in wat we doen en hoe we het doen: wij leveren geneesmiddelen en medische 

hulpmiddelen met een meerwaarde voor de patiënt. Deze meerwaarde komt tot uiting in een scherpe 

prijs of een therapeutisch voordeel. We creëren synergie met alle belangrijke stakeholders. Wij zijn de 

grondlegger van het preferentiebeleid en partner in de gehele keten. Zowel zorgverzekeraars, 

zorgverleners, patiëntenorganisaties, apothekers, groothandels en leveranciers zijn onze 

gesprekspartners 

Onze missie is: “Inventief bijdragen aan een toekomstbestendige zorg met onze geneesmiddelen en 

medische hulpmiddelen.”  

De functie   

Je speelt een essentiële rol bij het adviseren in de bedrijfsbrede juridische vraagstukken.  

Tot de werkzaamheden zullen onder meer behoren: 

❖ Gevraagd en ongevraagd geven van juridische informatie en advies t.a.v. bedrijfsbrede 

contracten. Dit zijn zowel bestaande als toekomstige contracten. Onderdeel van het advies zijn 

o.a. juridische risico’s aangeven, aansprakelijkheden weergeven en verschillende juridische 

oplossingen aandragen.  

❖ Het (mede)opstellen en/of beoordelen van uitvoerbare contracten; 

❖ Tijdig analyseren en identificeren van (mogelijke) compliance risico’s ten aanzien van relevante 

wet- en regelgeving; 

❖ Adviseren en als tussenpersoon fungeren bij juridische correspondentie tussen Focus Care en 

externe partijen; 

❖ Voorstellen doen over verbetering van contracten en marketing uitingen in kader van geldende 

wet en regelgeving; 

❖ Deelnemen aan relevante werkgroepen en netwerken, daarbij de belangen van Focus Care 

behartigen.  

  



 

 

Dit bieden wij jou 

▪ Een inspirerende werkomgeving uitkijkend over het water van de Zaan en een diversiteit aan 
collega’s; 

▪ Een onderneming met korte lijnen, informeel en met een uitdagende groeistrategie; 
▪ Volop ruimte voor eigen input en ontwikkeling;  
▪ € 300,- netto per jaar inzetbaarheidsbudget voor het verbeteren van je eigen inzetbaarheid en 

vitaliteit; 
▪ Onbeperkt gebruik van online opleidingen met GoodHabitz; 
▪ Het salaris is afhankelijk van ervaring en opleiding;  
▪ Laptop en telefoon; 
▪ Regelmatig georganiseerde gezellige activiteiten met elkaar;  
▪ Bijdrage voor pensioen; 
▪ 224 verlofuren bij een fulltime (40-urige werkweek) aanstelling; 
▪ Maar bovenal een ontzettend leuk en sterk team om mee te werken!  

 

Wat neem jij mee  

Je bent ondernemend, professioneel, behulpzaam en oplossingsgericht. Je hebt (enige) ervaring als 

bedrijfsjurist in een commerciële omgeving. Daarnaast ben je stressbestendig, zelfstandig, accuraat en 

doortastend. Je bent communicatief sterk zowel mondeling als schriftelijk in het Nederlands en Engels. 

Verbinden en netwerken gaat je van nature goed af. Je hebt een afgeronde Rechtenstudie (WO), bij 

voorkeur privaat rechtelijke richting. Het is een pré als je bekend bent met de farmaceutische wetgeving 

en intellectueel eigendom.  

 

Hebben wij jouw interesse gewekt? 

Voor meer informatie over Focus Care of de functie, bel dan met Paula Fernandes, HR Manager, op 06 
15403536. Of mail direct je cv én motivatie naar hr@focuscare.nl. 

 

Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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